PERCENTUALE ASSENZE DIPENDENTT INFERMERIA SANTO SPIRITO ANNO 2017

GENNAIO FEBBRAIO | MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE
AREA AMM.VO
CONTABILE
2 DIPEND.
GG.LAVORAT. 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45
GG.ASSENZE 3 0 8 10 7 12 9 22 6 12 5 4
% ASSENZE 7% - 18% 22% 16% 27% 20% 49% 13% 27% 11% 9%
% PRESENZE 93% 100% 82% 78% 84% 73% 80% 51% 87% 73% 89% 91%
AREA  SOCIO
ASSISTENZ
10 DIPEND.
(DAL 1/7 9 DIP.)
GG.LAVORAT. 194 194 194 194 194 194 174 174 174 174 174 174
GG.ASSENZE 29 19 39 39 51 46 29 58 48 13 16 45
%ASSENZE 15% 10% 20% 20% 26% 24% 17% 33% 28% 7% 9% 26%
%/, PRESENZE 85% 90% 80% 80% 74% 76% 83% 67% 2% 93% 91% 74%
AREA SERVIZI
2 DIPEND.
GG. LAVORAT. 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45
GG. ASSENZE 20 8 3 17 4 22 13 22 20 16 8 10
% ASSENZE 44% 18% 7% 38% 9% 49% 29% 49% 44% 36% 18% 22%
%PRESENZE 56% 82% 93% 62% 91% 51% 1% 51% 56% 64% 82% 78%

gg. lavorativi x 5 gg/settimana 20
gg.lavorativi x 6 gg/settimana 25

Neil computo delle assenze sono calcolati tutti 1 giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo (malattie,ferie,permessi,congedi,aspettative, scioperi) ad eccezione di
riposi e recuperi festivita.
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